Sindicato del Pefrdleo y Gas Privados S®P<:. &2 B

ANEXO |
Escalas Salariales CCT 592/10: FRACCIONAMIENTO - TALLERES - CENTROS DE CANJE

dg C venﬁio( ‘

; . P 5% No [Compensacion  Nof € i6nNo | Compe o1 No
Categorias Basicos 0512023 ; R o fe A 2 fe Ve e s il V8 | Esicos 01/01/2024
01/05:2023 01/07/2023 01/0812023 01/09/2023 0111012023 011112023 0111212023
0% 10% 12% 14,53% 17,34% 10% 10% ]
1 $186.336 | $18.634 | $37.267 | $59.628 $ 86.702 $119.013 {$137.646| $ 156.280 | $ 361.250
2 $210.555 | $21.056 | $42.111 | $67.378 $ 97.971 $ 134.481 $ 155.537 | $ 176.592 | $ 408.203
3 $237.916 | $23.792 | $47.583 | $76.133 $110.702 | $151.957 {$175.749| $ 199.540 | $461.248
4 $261.705 | $26.171 | $52.341 | $83.746 $121.771 $167.151 |$193.321|$ 219.492 | § 507.367

fio N i No “ho No No
Conceptos Valores 05/2023 u 3 tiva | Remunetafiva . h VALORES
D1/05/2023 01&1}1023- ni_mm_zs 01/09/2023 01710/2023 01112023 01/12/2023 11112024
10% 0% 12N 14,53% 17,34% 10% 10%
Antigtiedad — Art. 15° (1% s/Cat. 2
S e $2.105,55| $ 210,66 | $421,11 | $673,78 | $979,71 | $1.344,81 | $1.555,37 | $1.765,92 | $4.082,03
ia y Puntualidad - Art. 19° | § 18.884 |5 1.888,40|¢ 3.776,80|$ 6.042,88|% 8.786,73 |$ 12.061,21{$ 13.949,61 |$ 15.838,01| $ 36.610,41
Vale de comida -~ Ast. 16° $1.550 | $1.705 | $1.860 | $2.046 | $2.271 | $2426 $ 2.540 $ 2.695 $ 3.004
Vianda! Ayuda alimentaria(no  |¢ 5 846 95| § 281,63 | $ 563,25 | $901,20 |$ 2.155,28| $ 2.155,28

Rem 75%)

o gy cimentariafne | § 938,75 | $93,88 | $187,75 | $300,40 | $718,43 | $718,43

Vianda / Ayuda alimentaria { no
Rem 50%) b $1.436,85 | $1.436,85 | $3.314,35

Vianda / Ayuda alimentaria { no $1.877.50

Rem 50%) $1436,85 | $1.436,85 | $3.314,35
Horario extendido dias Sabados,

|segiin Res. S.5.R.L. N° 67 - $5.582 | $558,20 |$1.116,40|% 1.786,24|% 2.597,30| $ 3.565,22 | $4.123,42 | $4.681,62 | $10.821,82
Ayud de Reparto

Horario extendido dias Sabados,
segiin Res. $.s.R.L. N° 67 - $6.325 | $632,50 | $1.265 | $2.024 [$2.943,02| $4.039,78 | $4.672,28 | $5.304,78 | § 12.262,28
Repartidor

Valores 08/2025 No Repwnerativa No Remunerativa. -~ 3 No Remunerativa No Remunerative No Remunerativa
Reparto | Tareas ; . ouE023 e 04/07/2023 0110872023 011092023 : 01082028

Usuario 3,9260 ] 1,9631 . 0,3926 | 0,1963 | 0,7852 0,3926 . 1;2563 0,6282 .1 8268 | 0,9134 |2,5075| 1,2538

Comerelo / Industria 1,9631 | 0,9816 | 0,1963 | 0,0982 | 0,3926 0,1963 0,6282 | 0,3141 | 0,9134 | 0,4567 |1,2538| 0,6269

Distribuidor 1,0351 ) 0,5176 | 0,1035 | 0,0518 | 0,2070 0,1035 10,3312 | 0,1658 | 04816 | 0,2408 |0,6611) 0,3306

e e e "™ | 0,1796 | 0,0898 | 0,0180 | 0,0080 | 0,0359 | 0,0180 | 0,575 | 0,287 |0,0836 | 0,0418 |0,1147 | 0,0674
Granel { valor par litro) 0,4529 0,0453 0,0906 0,1449 0,2107 0,2893

Abasteced I planta

m:cxni:::a"[?&;; = 8,5059 0,8508 1,7012 2,7219 3,9578 5,4327

___ OTROS BENEFICIOS

BONO NO REMUNERATIVO COMPENSACION EXTRAORDINARIA POR LICENCIAS
1° Cuota: $25.000 a pagar antes del 15/06/2023 Art 23: lnéiso 1y 2:a)b)c)d)f)yg) / Accidentes de trabajo dia 11 en adelante
2° Cuota: $25.000 a pagar antes del 15/07/2023 Equivalente al monto de la Vianda / Ayuda alimentaria en iguales proporciones
A todos aquellos que hayan ingresado antes dei 01/02/2023

a8 Privee,
po ) T

i s

Sede: Avda. San Juan 1575 C1148AAD - C.A.B.A. TEL: 4304-0224
' PERSONERIA GREMIAL N° 567 www.sipegap.com.ar 4304-0274
ADHERIDO A LA Fa.5i.Pe.G y Bio info@sipegap.com.ar FAX: 4304-8723
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ANEXO i ,
Escalas Salariales GLP CCT 592/10: DISTRIBUCION 2023-2024

Basicos de Convenio

- Comp iﬁnl‘,‘;ridwf‘riﬁn r‘,‘_f,mﬂ:, e
& % cos No Re tiva | No R No R tiva| NoR b No R No Remunerativa asicos
_mgams 08/2023 0110842023 o07iz023 oloaizo23 | 01i09s2023 0110/2023 0141/2023 041212023 0Y/v1/2028
10% - i - 10% 12% : 14,53% - 17,34% 10% 10% :
1 $127.819| $12.782 | $ 25564 | $40.902 $ 59.474 $81.638 | $94.420 | $119.984 |$ 247.803
1} $142.928]| $14.293 | $28.586 | $45.737 | $ 188.665 $91.288 |$105.581 | $ 134.167 |$ 277.095
t $144.104]) $14.410 | $28.821 | $46.113 | $190.217 $92.039 |$106.450 | $ 135.270 |$ 279.374
W $186.336] $18.634 | $37.267 | $59.628 | $245.964 | $119.013 |$137.646|$ 174.914 |$ 361.250
v $210.555| $21.056 | $42.111 | $67.378 | $277.933 | $134.481 |$ 155.537 | $ 197.648 |$ 408.203
vi $237.916] $23.792 | $47.583 | $76.133 | $314.049 | $151.957 |$ 175.749 | § 223.332 |$ 461.248
$ 261.705] $26.171 | $52.341 | $83.746 | $345.451 | $167.151 |$193.321| § 245.662 |$ 507.367
F LT K p P :
No No | me Ro No No No
Conceptos ‘Valoras 0612023 Remunerative | -Remu . Remur . L R afiva VALORES
0170512023 o107/2023 | owma;zo23 | pdei0za 0111072023 0111472023 011212023 1112024
. 0% 0% 12% 1483% 17,34% 10% 10%
{anti — Art. 15° (1% s/Cat.
o tacaionamy | (UeslG32162.105,55] $210,56 | $421,11 | $673,78 | $979,71 | $1.344,81 | $1.555,37 | $1.765,92 | $4.082,03
{Asistencia y Puntualidad - Art. 19° | § 18.884 |$ 1.888,40(g 3776,80|$ 6.042,88|$ 8.786,73|$ 12.061,21|$ 13.949,61 |$ 15.838,01 | $ 36.8610,41
Vale de comida - Art. 16° $1.550 | $1.705 | $1.860 | $2.046 | $2.271 | $2.426 $ 2.540 $ 2.695 $ 3.004
o oy imentaria e g 2.816,25| $ 281,63 | $ 563,26 | $ 901,20 |$ 2.155,28| $ 2.155,28
Rom iy meniaria(no | 938,75 | $93,88 | $187,75 | $300,40 | $71843 | $718.43
Vianda/ Ayuda alimentaria ( no
Rem 50%) i $1.436,85 | $1.436,85 | $3.314,35
Vianda/ Ayuda alimentaria ( no
Rem 50%) $1.877,80 $1.436,85 | $1.436,85 | $3.314,35
tHorario extendido dias Sdbados,
segiin Ros. S.5.R.L. N° 67 $ 5582 | $558,20 |$1.116,40($ 1.786,24|$ 2.597,30| $ 3.565,22 | $4.123,42 | $4.681,62 | $10.821,82
Ayudanta de Reparto
Horario extendido dias Sabados,
;eg;’m Res. S.s.R.L. N 67 - $6.325 | $632,50 | $1.265 | $2.024 |$2.943,02| $4.030,78 | $4.672,28 | $5.304,78 | § 12.262,28

Valores 05/2023 No Remunarativa “ - NoRemunerativa . No Remunerat Mo § Ko Remunerativa
Reparts  Tareas . oloszoasy 01/07(2023 01/08/2023 0110872023 01102028
Usuario 3,8260| 1,9631 {0,3926| 0,1963 0,7852 | 0,3926 |1,2563| 0,6282 | 2,2194 1,1097 | 2,5075 1,2538
Comercio / Industria 1,9631] 0,9816 | 0,1963| 0,0982 0,3926 | 0,1963 |0,6282| 0,3141 | 1,1097 | 0,5549 | 1,2538 0,6269
Distribuldor 1,035t | 05176 {0,1035| 0,0518 0,2070 | 0,1035 |0,3312| 0,1656 | 0,53851 0,2826 | 0,6611 0,3306
Centro de canje y
abastecedor de deposito 0,i7%6 | 0,089%8 | 0,0180| 0,0090 0,0359 | 0,0180 [0,0575| 0,0287 | 0,1015 | 0,0508 | 0,1147 0,0574
Granel { valor por litro) | 0,4529 0,0453 0,0906 0,1449 0,2560 0,2893
Abastecedor gas a granef
planta fracclonadora ($/Km} 8,5059 0,8506 1,7012 2,7219 4,8084 5,4327
' . - __OTROS BENEFICIOS .
Spe D BRI COMPENSACION EXTRAORDINARIA POR LICENCIAS
T Cuota: $25.000 a pagar antes del 15/06/2023
2 Cuota: $25.000 a pagar antes del 15107/2023 Art. 23: Inciso 1y2:a)b)c) d) f)ya) !/ Accidentas d_e trabajo d_ia 11en adelante
A todos aquellos que hayan ingresado antes del 0102/2023 |Equivalente al monto de la Vianda / Ayuda Alimentaria en iguales proporciones

Sede: Avda. San Juan 1575

' PERSONERIA GREMIAL N° 567
ADHERIDO A LA Fa.Si.Pe.G y Bio
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