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Expte./N°® 1.708.907/16

En la Ciudad Autérioma de Buenos Aires a los 12 dias del mes!de mayo de dos

- mil dieciséis a las 14:00 horas, comparecen en el MINISTERIQ DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL — ante mi. Dr. MAURICtD! J. RIAFRECHA

VILLAFARNE, Analista Superior de Relaciones Laborales y a Lic. MARIELA LIUNI:

M / I::r'll Sres. ALBERTO ROBERTI, JULIO MIRANDA, PEDRO MILLA, MARIO LAVIA,

LBERTO ROMERO, GABRIEL BARROZOQ. CEFERINO ROMERO, RAFAEL
JUAREZ, FERNANDO GAINZA, DAVID CASTRO, JOSE [FUNES, JULIO
ERNANDEZ y MARIA EUGENIA RUIZ, asistidos por el Dr. LUIS PIRAINO por la
FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
IOCOMBUSTIBLES por una parte y por la otra lo hace el Sr. EDUARDO
— EAGOE por la CAMARA ARGENTINA DE DISTRIBUIDORES DE GAS

1] :SICUADG — CADIGAS.-, &l Sr. JOSE FERNANDEZ y la Dra. SEL:‘UI!-'I. INVERNIZZ|

. por [a CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS FRACCIONADORAS,
ALMACENADORAS Y COMERCIALIZADORAS — NO PRODUCTORAS - DE

GAS LICUADO - CAFRAGAS, y los Sres. HECTOR DE CILLIS y EDUARDO

SIMONETT! por la CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS LiCuaDO
- CEGLA- quienes asisten al presente acto.

|
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Deciarade abierto el acto por el funcionario acluante, luege de LT intercambio de

opiniones las representaciones gremial y empresarial en |forma conjunta

MANIFIESTAN: Que han arribado a un acuerdo en el marco de Ias negociaciones

paritarias correspondientes al afic 2018, el gue se regira per las siguientes
condicicnes:

PRIMERO: Se pacta un incremento del 20% sobre las remuneraciones basicas
de las categorias del articulo 12 del CCT 592/10 a partir del mes de Mayo de
2016. Se deja constancia que dicho incremento también se aplicara sobre los
conceptos previstos en los articulos: N°13 inc. b) (kile, litros y kKildémetros), N°15
antigﬂedt;d, N®16 vale de comida, N°19 asistencia ¥ puntualidad v sobre las




|
)
“2018 - Afo del Bicentenario de la Declaracién de lia Independancia Nacional®.
|
1

%;\’ Alinisterio de ?m&g;ﬁ, |
Confilen sy Segunidad Social Expte/N° 1.708.907/16

; : : L .
sumas fijas diarias no'\gemunerativas por dia efectivamente trabajado (Res. MTE
|
1389).-

I

SEGUNDO: Las partes acuerdan continuar a partir del 1° de Agostu de 2016, con
el tratamiento y la negociacién de la pauta del incremento salanal total y definitivo,
dejando constancia que cualquier incremento salarial gue se paute en esa
oportunidad tendrd impacto a partir del 1° de octubre 2018, siempre sobre la base
|del mes de Abril 2016, en este sentido se establece gue el porcentaje sera de

Illaplical:if:lr"l también sobre los conceptos previstos en los articulos: N°13 inc b}
kilo, litros y kilometros, N°15 antigiiedad, N°16 vale de comida, N°19 asistencia y
puntualidad y sobre las sumas fijas diarias no remunerativas por dia
efectivamente trabajado (Res. MTE 1398).-

TERCERO: En virtud del presente acuerdo, los valores de las escalas basicas y
adicionales del Personal comprendido por el CCT 592/10 a partir del mes Mayo
de 2016 quedaran conformados segun los Anexos | y Il que suscriptos por las
partes integran el presente acuerdo.-

CUARTO: Que los empleadores deberan abonar a los ftrabajadores
comprendidos por el CCT 582/10 una suma no remunerativa de caracter
extraordinaric y por Unica vez de PESOS CUATRO MIL ($4.000.-), la que se hara
efectiva conjuntamente con los haberes del mes de Julio de 2016. Este pago
contempla el periodo Mayo 2016 hasta Abril 2017 inclusive.-

QUINTO: Que ias empresas comprendidas en el CCT 592!16! abonaran a los
Sindicatos de Base adheridos a la FEDERACION ARGEMTJNA SINDICAL DEL
PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, en concepto | e contribucion
empresaria excepcional por Unica vez la suma de PESOS DOS MIL ($2.000.-) por
cada trabajador encuadrado en el convenio precitado. El pago i:ie la suma total

que en cada caso corresponda abonar a los citados sindicatos debera abonarse

nies del dia 05 de Noviembre de 2016. Dicha suma sera destinada a solventar

los programas de capacitacion y formacién de los trabajadores del gas licuado.

Este pago contempla el pericdo Mayo 2016 hasta Abril 2017 inclusive -
Y
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Las partes requieren de la autoridad de aplicacion se preste fom#ai homologacion
al presente acuerdo en el marco del CCT 592/10 en los términlns ¥ condiciones
gue aqui se pactan.

No siendo para mas, se da por finalizado el acto,
previa lectura y ratificacion por ante mi que CERTIFI
PARTE EMPRESARIA




ANEXO |

Escalas Salariales CCT 592/10: FRACCIONAMIENTO - TALLERES - CENTROS DE CANJE

Bésicos de Convenio

Parsonal de Fraccionamiento - Talleres de reparacion de
envases - Administracion Plantas - Cantros de Canja

Remuneraciones CCT 59210
Categorias | popoe Bésicos Bisicos
CIHNZ0TS | 01052016 C1Me2016
1 $10.479 $12.214
2 $11.502 § 13.802
k| $ 12.997 515,597
4 $ 14296 $17.156
Adicionales
Valores Walores Valores
| Concaptos BIM02015 | OIOS2016 | 0102016
by Antigiiedsd - A 15° (1% sICat. 2 de fraccionam,) $ 115,02 513802 |
\
'ﬁ , |Asitencia y Puntuabidad - Art, 197 $1.032 §1.238
1 1 il
T -
VI Vale de comida - A, 18° . $84 101
o % fip Remunerative picla slecthvamants brabaado £ 205 5 2B
X
Muevos valores por kilogramo: Art. 13%, inc. b} {(adicienal horario extendido) |
1Hore1s 01/0512016 M08
Repario { Tarea I
Repartidor | Acompafiants Repartidor Ammpaﬁ:n@g Repartidar | Acompafants
Usumio 0214468  0,107235| 0257383  0,128682
Comercio f Induainia 0,107235% 0,053617 0,128682 0,064341
lSuh Distribulder  Clstribuidor 0,056544 0028272 0,067853 0.033928
Contrs da canje y abastecodor :
e Sl 0.009816 0,004908) 0011778 0,005890
. | Granal (valer por litra) 0,024746 0.020695
o ."x/l:';rl - Abastecodor gas a granel ]
N LN 3 vl planta fraccionadera ($iKe) 0453692 054443
AN =
SN
f A ;/_,\:_ kL o5t OTROS BENEFICIOS : ]
""._'; T
!_ PAGO FOR UNICA VEZ | Se abonird a los tratajadores comprantidos an ef CCT 55210 12 suma dnies extracrdinania no remunerativa de-

£4.000,-

Parings Mava0T6 - Abe2ii T R e



ANEXO 1

Escalas Salariales CCT 592/10: DISTRIBUCION

Basicos de Convenio

Parsonal de Depositos - Distribucién - Limpieza y
Maestranza - Talleras Mecanicos de Reparacion

A/ Vehiculos de Transporta
_JJ'_ | [ f Remuneraciones CCT 592110
I.-"l - Categorias Basicos Bésicos Bisicos
i / f MAW2015 | ouosizote 011102018
A [/
/7 / ! $6.982 $8.379
3 i $7.808 $9.370
il $T.BT2 $9.445
LY = | T
v 510178 $12.214
W 5 11.502 $13.802
Vi | s1z2997 $15.597 '
P il § 14295 £17.156 !
Adicionales
A r |
AR Valoras Valoras | Valores
_\‘,_".-. Y Concaptes 01102015 | 01082016 | 01/40/2016
I. ,:‘.;‘__1....:' .1 - — .
i’fw"t“*“'“*“’ - AT 15" (1% s/Cat. 2 de fraccionam.) $115,02 $138,02 ! v b
e S - ] ! r;,f
Asitencia y Puntuaiiced - Arg. 15° $1.032 $1.238 // k
Wale de comida - Art. 18* 584 $ 101
Q Mo Remunerative pidia sfectivaments trabajsde § 205 % 245
\
1 r
N E. Nuevos valores por kilogramo: Art. 13%, Inc. b) (adiclonal horario extendido) ]
e J/ tHn2e1s 011082016 | 011012016
'\I1 v Reparto | Taraa T
b;_;_f ! ‘,:h Repartidor | Acompafiants Rapartidor | Acompafiante | Repartidor Acompafianis
1 f s
_{' P Uscaria 0214458 0107235 0,257363 0,128682
1 L [! [ il
5ty Comarcio { industria 0107235  0083617|  o128682)  D,064341
¢ / ro de canje y abastecodor ]
AN ;ﬁ‘:ﬂmh 0009816 0004308 0011779 0005890 |
."// | | l,r;" b

r ;. A e

.) i a f

/\R | 1 OTROS BENEFICIOS =1
.-// !

| PAGO POR UNICA VET 5o abonard 2 los irabajsdores comprendidos en ol CCT 83210 I sume dnica axirzordinans no remunesativa da; _i

LT



